
Fiche de Poste : Technicien Supérieur Biomédical 
 
 
Missions principales : 
 
Le technicien biomédical est chargé d'assurer la maintenance, l’installation et le suivi 
des équipements médicaux au sein de l’établissement.  
 
Ses missions incluent : 
 
1. Maintenance des équipements biomédicaux 
 
Effectuer la maintenance préventive et corrective des dispositifs médicaux. 
Assurer le dépannage rapide en cas de panne. 
Vérifier la conformité des équipements selon les normes en vigueur. 
 
2. Gestion des équipements 
 
Participation au suivi et à la gestion des projets d’achat  
Participation à la gestion des pièces détachées (commandes, référencements)  
Participation à la gestion des contrats de son secteur  
Installer les nouveaux équipements et assurer leur mise en service. 
Former les utilisateurs à l’utilisation correcte des appareils. 
Superviser les interventions des prestataires externes. 
 
3. Gestion documentaire 
 
Tenir à jour les documents techniques (manuels, historiques de maintenance, etc.). 
Participer à la rédaction des rapports d'intervention et d’audits. 
 
4. Veille technologique et réglementaire 
 
Suivre les évolutions technologiques dans le domaine biomédical. 
S’assurer du respect des normes et réglementations applicables aux dispositifs 
médicaux. 
 
5. Support technique 
 
Conseiller le personnel médical sur l’utilisation des appareils. 
Sensibiliser les usagers au matériel et notamment au cout de ses derniers, mettre en 
place des mesures afin d’éviter les casses dû à une mauvaise utilisation  
Collaborer avec les équipes médicales pour identifier les besoins en équipement. 
 
 



Compétences requises : 
 
1. Techniques 
 
Connaissances solides en électronique, électrotechnique et mécanique. 
Maîtrise des technologies médicales (imagerie, dispositifs de surveillance, 
Laboratoire, stérilisation etc.). 
Lecture et interprétation de schémas techniques.  
Aptitude au diagnostic  
 
2. Organisationnelles 
 
Capacité à prioriser les tâches et à gérer les urgences. 
Sens de la rigueur et de la méthode. 
 
3. Relationnelles 
 
Esprit d’équipe et bonnes aptitudes à la communication. 
Sens du service et réactivité. 
Diplomatie et discrétion professionnelle  
 
4. Informatique 
 
Utilisation des outils de gestion de maintenance assistée par ordinateur (GMAO). 
Compétences de base en bureautique. 
 
Formation et expérience : 
 
Formation : Bac +2/3 en génie biomédical, électronique, électrotechnique ou 
équivalent. 
 
Expérience : Une première expérience dans un poste similaire est un atout. Les 
débutants motivés peuvent être acceptés dans certains cas. 


